
1 

 

 

                                                                           
 

SAVEZ  UDRUGA  OSOBA  S  INVALIDITETOM GRADA  SISKA 
 

IZVJEŠĆE  O  RADU  SAVEZA  I  ČLANICA   

ZA  2025. GODINU 
 

Uvodna napomena: 

Izrazi koji se koriste u ovome izvješću, a koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili 

ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način i muški i ženski rod. 

Savez udruga osoba s invaliditetom Grada Siska (SUOI GS) je socijalna, neprofitna udruga u koju se 

dragovoljno udružuju udruge osoba s invaliditetom s područja Grada Siska. 

Savez je osnovan 1976. godine, što pokazuje postojanost, ali i potvrdu potrebe za ovakvim zajedničkim 

djelovanjem. S udrugama članicama ima dugogodišnju uspješnu suradnju u vidu zajedničkog djelovanja u 

smjeru dobrobiti za osobe s invaliditetom. 

Članice Saveza su: 

1. Udruga osoba s intelektualnim teškoćama Grada Siska - OSIT (39 članova platilo članarinu) 

2. Udruga gluhih i nagluhih osoba Grada Siska - UGNO (58 članova platilo članarinu) 

3. Udruga osoba s invaliditetom distrofije, cerebralne i dječje paralize i osoba s ostalim tjelesnim 

invaliditetom Grada Siska - UOSI (178 članova platilo članarinu) 

4. Udruga civilnih invalida rata Grada Siska -CIR 

5. Udruga oboljelih od multiple skleroze Sisačko-moslavačke županije – UOMS SMŽ (nova članica 

učlanjena na Skupštini Saveza u 12./2025.) 

 

U 2025. godini 275 članova udruga članica je platilo članarinu. Udruge članice udružene u Savez nemaju 

obvezu plaćanja članarine.         

Savez kroz svoju stručnu službu pruža podršku udrugama članicama odrađujući za njih veći dio 

administrativnih poslova vezano uz redovito poslovanje udruga te pomaže u organizaciji i provedbi 

programskih aktivnosti.  

Tijekom 2025. g. Savez je samostalno i u suradnji s udrugama članicama uspješno proveo većinu planiranih 

programskih i projektnih aktivnosti koje navodimo u nastavku.     

 

Programi za djecu i mlade s teškoćama u razvoju i odrasle osobe s intelektualnim teškoćama: 

- praćenje uključivanja djece i mladih s teškoćama u razvoju u redovne vrtiće i škole, ali i u naše 

programske aktivnosti i aktivnosti drugih udruga članica; 

- provođenje stručnog postupka u obitelji djece s teškoćama u razvoju – patronaža edukacijskog 

rehabilitatora za 5-ero djece s područja Siska te igraonice koje se održavaju u prostoru Dječjeg vrtića 

Različak; 
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- za Uskrs i Božić organizirana podijeljeni su pokloni polaznicima Kluba „Žabica“ -  Sv. Nikola je došao u 

Veliki klub i u Mali klub te podijelio slatke paketiće; 

- djeca i mladi s teškoćama u razvoju i odrasle osoba s intelektualnim teškoćama te njihovi roditelji 

sudjelovali su u radionicama (za razvoj i učenje vještina samostalnog življenja, informativne, mentalno 

zdravlje) i raznim susretima;  

- organizacija ljetovanja i izleta; 

- kontinuirano se pruža podrška radu Kluba „Žabica“ te djecu i mlade s teškoćama u razvoju, odrasle osobe 

s intelektualnim teškoćama i njihove roditelje uključuje u rad kluba korisnika PO–M-AK i program 

„Aktivni i samostalni“. 

 

Programi za poboljšanje života osoba s invaliditetom: 

- vođenje evidencija i učlanjivanje novih članova u udruge članice Saveza; 

- ukazivanje na arhitektonske barijere i ostale prepreke s kojima se članovi suočavaju u svakodnevnom 

životu te radili na uklanjanju prepreka za mobilnost OSI; 

- pružanje informacije i savjeta te upućivanje članova na ostvarivanje raznih prava iz socijalne skrbi 

(osobni asistent, inkluzivni dodatak…), te drugih povlastica (T-Com, Optima, HTV, dopunsko 

zdravstveno osiguranje, VIP, HŽ, pristupačnost i dr.); 

- provjeravali smo i tražili ažuriranje upisa podataka u Registar osoba s invaliditetom HZJZ-a i tako 

pomagali u dobivanju Nacionalne i Europske iskaznice za OSI , parkirališne karte, a kontaktirali smo i 

AKD, za one članove koji tu mogućnost nemaju, kako bi ostvarili prava iz područja mobilnosti OSI na 

koja imaju prava (cestarina, vožnja autocestom, vožnja vlakom ili brodom/trajektom); 

- dobivali smo i prosljeđivali  pomoć iz Caritasa Sisačke nadbiskupije, Caritasa crkve Uznesenja Sv. Križa 

i Caritasa župne crkve Sv. Marije Kraljice Mira, našim članovima nižeg socio-ekonomskog statusa i 

ukazivali na njihove probleme (zdravstvene, socijalne, materijalne); 

- organizirali smo posjete i obavljanje sitnih poslova/pomoći u kućanstvu uz angažiranje volontera; 

- pomagali smo članovima u prijavama i prijevozu na specijalističke preglede i odlasku na rehabilitaciju i 

druge potrebe; 

- jedan od značajnijih dana za osobe s invaliditetom je Međunarodni dan osoba s invaliditetom (MDOSI) 

koji smo obilježili u prosincu 2025. god. predstavljanjem radova naših članova ispred našeg prostora i 

posjetom predstavnika Grad Siska, SMŽ i policije s kojima smo održali sastanak na temu aktualne 

problematike i mogućnostima za još bolje suradnju; 

- obilježavali smo i druge dane značajne za osobe s invaliditetom (Dan distrofičara, Dan oboljelih od 

cerebralne i dječje paralize, Dan osoba s Downovim sindromom,  Međunarodni dan gluhih…. ); 

- javljali smo se na razne natječaje s više ili manje uspjeha (EU, MRMSOSP,  SMŽ, Grad Sisak  i dr.) i u 

svojstvu nositelja i u partnerstvu s udrugama članicama i suradničkim udrugama i ostalim 

organizacijama; 

- Udruga OSIT je organizirala Božićni bal u OŠ 22. lipnja, čija je ravnateljica pozdravila nazočne, te su se 

članovi, njihove obitelji, zaposlenici i prijatelji zabavili i družili uz glazbu i ples; 

- sudjelovali smo na seminarima, radionicama i savjetovanjima u organizaciji hrvatskih saveza, kojih  su 

naše  udruge članice, Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva ili drugih organizacije; 

- pružali smo podršku digitalnoj inkluziji osoba s invaliditetom kroz e-točku za OSI i organizaciju 

radionica; 

- jedna od inicijativa koju smo zagovarali i koju potičemo u suradnji Udrugama UOSI GS, OSIT GS i 

“OSI” Kutina je osiguravanje adekvatne skrbi bez institucionalizacije za osobe s invaliditetom (tjelesni 

invalidi i osobe s intelektualnim teškoćama) koje zbog smrti roditelja ili drugih osoba koji su se o njima 

brinule ostanu same i u nemogućnosti su samostalno živjeti bez potpore (podržano organizirano 

stanovanje neinstitucionalnog tipa).  
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  Pružanje usluge osobne asistencije: 

- Savez je temeljem ishođenog Rješenja o ispunjavanju mjerila i Ugovora o pružanju socijalnih usluga 

sklopljenog s MRMSOSP osigurao mogućnost korištenja usluge osobne asistencije koju pruža: 

~ osobni asistent za 8 korisnika, tijekom 2025. g. pruženo je ukupno 12.853,60 sati usluge, na dan 31. 

12. zaposleno je 9 osobnih asistenata koji svi ispunjavaju uvjete propisane zakonom i imaju završenu 

edukaciju odnosno osposobljavanje za osobnog asistenta, 

~ prevoditelj Hrvatskog znakovnog jezika/ komunikacijske posrednice za gluhe, 2 zaposlene osobe na 

60 korisnika, tijekom 2025. g. pruženo je ukupno 3640 sati usluge koje gluhim osobama puno znače u 

uspostavljanju komunikacije i socijalnim aktivnostima,  

~ komunikacijski posrednik za gluho-slijepe, 1 korisnica, zaposlena jedna osoba koja je završila stručno 

osposobljavanje, tijekom 2025. g. pruženo je ukupno 1432 sati usluge; 

- UOSI kao naša udruga članica također pruža uslugu osobne asistencije koju pruža osobni asistent te u 

tom području usko surađujemo; 

- zaposlene osobne asistente upućivali smo na edukaciju i kontinuirano radimo na proširenju obuhvata 

podrške za nove korisnike; 

- preko natječaja Grada Siska uspjeli smo osigurati za dvoje korisnika s najtežim invaliditetom ne izgube 

mogućnost korištenja usluge zbog odredbi novog Zakona o osobnoj asistenciji. 

 

Programi promicanja kvalitetnijeg načina života: 

- aktivnostima u sklopu Kluba korisnika PO-M-AK organiziranog u našem prostoru obuhvaćeno je preko 

60 osoba s invaliditetom predavanja, kreativne radionice, radionice na temu mentalnog zdravlja i 

informatičke pismenosti i sl.); 

- 10-15 osoba s intelektualnim teškoćama, starijih od 21 godine okupljali su se u Klubu „Žabica“ u 

prijepodnevnim satima; 

- u Klub su dolazile predstavnice Udruge IKS s volonterima te su provodili radionice i razne druge 

aktivnosti (šetnja i dr.); 

- osigurali smo logistiku i nabavljali opremu, pomagala i potrepštine za rad u Klubu korisnika PO-M-AK, 

Klubu „Žabica“ i radionicama;  

- uratke iz kreativnih radionica prezentirali smo na štandovima prigodom blagdana ili dana važnih za osobe 

s invaliditetom, ispred našeg prostora ; 

- sudjelovali smo na druženjima sa srodnim udrugama u RH (Čakovec, Ivanec, Bjelovar i Varaždin);  

- obilježili smo Majčin dan, Dan očeva, Fašnik, Valentinovo; 

- organizirali smo izlet u Vukovar i Mariju Bistricu u suradnji s udrugama članicama; 

- sudjelovali smo u organizaciji 22. tradicionalnih sportsko-rekreacijskih susreta osoba s tjelesnim 

invaliditetom Hrvatske u Sisku, 12.11.2025, g. na kojem se okupilo 120 OSI, svi su uživali u druženju i 

sportskim susretima (u pikadu, visećoj kuglani, šahu i belotu) te su imali mogućnost za razmjenu 

iskustava i umrežavanje; 

- sudjelovali smo u organizaciji ljetovanja za naše članove UOI I OSIT; 

- obilježili smo Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata i Dan sjećanja na žrtve Vukovara i Škabrnje; 

- uspostavili smo neformalnu mrežu pružatelja socijalnih usluga na lokalnoj razini te kanale za razmjenu 

informacija i komunikaciju relevantnih dionika u tom segmentu s ciljem analize stanja, prijenosa znanja i 

primjera dobre prakse te donošenja preporuka za poboljšanja što na razini samih pružatelja usluga što na 

razini politika u smislu prilagodbi i strateškog planiranja. 

Program prevencije i unapređenje zdravlja: 

- organizirali smo rekreativne sadržaje (viseća kuglana, pikado; 
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- organizirali smo ljetovanje u  Zadru/Boriku u HI Hostelu ferijalnog saveza; 

- našim tlakomjerom, prema potrebi, mjerili smo tlak članovima; 

- pomagali smo u nabavci nadomjestaka prehrani i vitamina u suradnji s Fidifarmom 

- provodili smo program „Aktivni i samostalni“ u sklopu kojeg su se korisnici uključivali u program 

individualnog rada te su provedene grupne aktivnosti vježbanja i razvoja fine motorike te aktivnog 

boravka u prirodi uz stručnu pratnju; 

- angažirali smo se i na razvijanju suradnih i partnerskih odnosa koji podržavaju rekreacijske i sportske 

aktivnosti osoba s invaliditetom u suradnji s Sisačkim sportskim savezom gluhih (osiguravanje usluge 

komunikacijskih posrednika za gluhe sportaše), Sisačkim gradskim bazenom (ugovaranje slobodnog 

ulaza na zatvoreni i otvoreni bazen uz predočenje iskaznice OSI), te ostalim udrugama koje organiziraju 

sportske susrete OSI. 

 

Administrativne i ostale popratne aktivnosti: 

- kontinuirano smo provodili aktivnosti upravljanja i administracije u sklopu redovne djelatnosti i 

projekata/programa Saveza i udruga članica, promocije i umrežavanja te jačanje kapaciteta; 

- održavali smo sastanke Izvršnih odbora, usvajali su se programi, a jednom godišnje sastale su se 

Skupštine i usvojile planove i izviješća. Nadzorni odbori provjeravali su financijsko poslovanje i 

pregledavali da li su se svi financijski, kao i  pisani dokumenti o radu udruga i Saveza odloženi po 

propisu; 

- programe/projekte/aktivnosti redovne djelatnosti realizirali smo uspješno radeći prvenstveno za dobrobit 

osoba  s invaliditetom, a u provedbi su sudjelovali zaposlenici, vanjski stručnjaci, članovi Izvršnih 

odbora, članovi udruga i volonteri; 

- iako u radu Saveza i udruga volonteri sudjeluju već dugi niz godina i u 2025. godini smo osigurali 

organizacijske i administrativne preduvjete za poticanje uključivanja, podršku i praćenje rada volontera te 

predali izvještaj organizatora volontiranja; 

- u provedbi programskih aktivnosti surađivali smo s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i 

socijalne politike, Nacionalnom zakladom, Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Zavodom za 

zapošljavanje, HZMO, HZZO, Gradskim društvom crvenog križa Grada Siska, Gradom Siskom, 

Županijom sisačko-moslavačkom, Dentamedom, Fidifarmom, Hrvatskim telekomom, HTV-om, 

Zavodom za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje OSI i ostalim subjektima čije 

djelovanje ima određenu ulogu u kontekstu utjecaja na kvalitetu života i uključivanje u život zajednice 

osoba  s invaliditetom; 

- predstavnike navedenih institucija i poslovnih subjekata u skladu s tematskim područjem provedbe 

aktivnosti uključivali smo u provedbu na način da pružaju informacije i savjetodavnu podršku našim 

inicijativama odnosno ukoliko se suočavamo sa određenim problemima te da nam pomognu u njihovom 

rješavanju. Osim toga imali smo i partnerske odnose s njima na realizaciji projekata; 

- članice Saveza, članice su i hrvatskih saveza i imaju svoje predstavnike u njima; 

- međusektorska suradnja i suradnja s ostalim organizacijama civilnog društva također je jedan od 

segmenata našeg djelovanja na kojem smo radili i koji smo nadograđivati kroz predlaganje aktivnosti i 

angažman u lokalnoj zajednici;  

- ostvarenjem zacrtanih ciljeva programa i projekta koje smo provodili i provodimo doprinosi se 

umrežavanju organizacija civilnog društva i ostalih dionika u području skrbi za OSI te se na taj način 

osigurava bolji prijenos znanja, kapacitet za razvijanje novih partnerskih odnosa i novih  aktivnosti i 

usluga te je potaknuta izgradnja odnosa s postojećim i potencijalnim korisnicima koje je potrebno 

aktivirati i uključiti; 

- područja organizacijskog razvoja na kojima smo kontinuirano radili i koje smo unaprijediti i dalje želimo 

poboljšati su: planiranje, upravljanje i nadzor, usmjerenost prema korisnicima, upravljanje aktivnostima, 
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upravljanje ljudskim resursima, upravljanje materijalnim resursima, odnosi i suradnja s drugima 

dionicima te praćenje i evaluacija; 

- u izvještajnom razdoblju organizacijska učinkovitost i održivost povećana je kroz uvođenje digitalnih 

rješenja u poslovanje u području administracije uvođenjem i proširenje e-arhive koja se kontinuirano 

ustrojava te ugovaranjem usluge poslovnog internetskog bankarstva (PBZ Internetsko bankarstvo za 

poslovne subjekte) koju do sada nismo imali niti koristili te nabavu nove informatičke opreme; 

- Savez i udruge članice koriste vanjske knjigovodstvene usluge Knjigovodstvenog servisa Cestarić s 

kojim imamo dugogodišnju uspješnu suradnju kako bi osigurali adekvatno financijsko i računovodstveno 

praćenje poslovanja i izradu potrebnih izvještaja. 

 

Organizacijska struktura: 

Popis članova svih upravljačkih tijela u mandatu 14.10.2024. do 14.10.2028. g.: 

- Osobe ovlaštene za zastupanje: 

1. Dren Dobrenić, predsjednik 

2. Jelena Agarević Pranić, dopredsjednik – izmjena od 18.12.1025. Željko Smolčić 

3. Vesna Gašparić, tajnica 

- Izvršni odbor: 

1. Dren Dobrenić, predsjednik 

2. Jelena Agarević Pranić, dopredsjednik – izmjena od 18.12.1025. Željko Smolčić 

3. Vera Blankenhorn, član 

4. Vinko Radan, član  

5. Vera Bašić, član 

- Nadzorni odbor: 

1. Davorka Bašić , predsjednica 

2. Vera Golub, član 

3. Lidija Šustić, član 

4. Mašenka Sekulić, zamjenski član 

- Skupština: 

1. Dren Dobrenić , predsjednik 

2. Jelena Agarević Pranić, dopredsjednik – izmjena od 18.12.1025. Željko Smolčić  

3. Vesna Gašparić, tajnica 

4. Vida Bašić, član 

5. Dragica Mitrović, član  

6. Duško Berendika, član 

7. Jelena Miodrag, član 

8. Dragutin Tomašić, član 

9. Vinko Radan, član 

10. Vera Blankenhorn, član 

11. Merzeta Perak, član 

12. Sara Harcet, član 

13.  Muhiba Baltić, član 

14.  Željko Božić, član 

15. Ivan Jakopinec, član 
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Redovna izvještajna skupština Saveza: 

- na redovnoj izvještajnoj skupštini Saveza održanoj je 18.12.2025. g. usvojeno je Izvješće o radu i 

financijsko izvješće za 2024.g., Izvješće nadzornog odbora za 2024. g. te Program rada i financijski plan 

za 2026.g.; 

- osim navedenog Jelena Agarević Pranić razriješena je dužnosti dopredsjednice te je umjesto nje izabran 

Željko Smolčić; 

- također je usvojena i izmjena/dopuna statuta vezana uz proširenje ciljne skupine na starije osobe 

neovisno o invaliditetu; 

- Rješenje Upravnog odjela za poslove skupštine, pravne i opće poslove, Odjek za opću upravu SMŽ o 

upisu prethodno navedene izmjene i dopune statuta i upisu nove osobe za zastupanje Željka Smolčića, 

dopredsjednika zaprimljeno je 28.1.2026. g.; 

- Udruga oboljelih od multiple skleroze Sisačko-moslavačke županije je na vlastitu zamolbu primljena u 

Savez i postala punopravna članica jednoglasno. 

 

Na dan 31.12.2025. god. Savez ima ukupno 2 osobe zaposlene u svojoj stručnoj službi, jednog 

domaćina/spremača (osoba  s invaliditetom) te 12 osobnih asistenta i 2 komunikacijska posrednika.   

 

Najznačajniji projekti i programi u 2025. godini: 

1. Projekt „Centar za podršku i osnaživanje osoba s invaliditetom“ 

- Ugovor br. 05-2025-52-02/1 o dodjeli financijskih sredstava za projekta i programe u području 

socijalne skrbi i zdravstva u 2025. godini, financiran od strane Grada Siska 

- iznos dodijeljene potpore: 22.000,00 eura 

- period provedbe: 1.1.2025. – 31.12.2025. g. 

- projekt se provodi u partnerstvu sa Udrugom osoba s invaliditetom distrofije, cerebralne i dječje 

paralize i osoba s ostalim tjelesnim invaliditetom Grada Siska, Udrugom osoba s intelektualnim 

teškoćama Grada Siska, Udrugom gluhih i nagluhih osoba Grada Siska 

- projekt ima za cilj: povećanje kvalitete života i osnaživanje osoba s invaliditetom za život u zajednici 

- ciljne skupine: izravni korisnici su osobe s invaliditetom te djeca i mladi s teškoćama u razvoju s 

područja grada Siska i okolice, članovi udruga, koji će direktno ili indirektno biti uključeni u 

aktivnosti programa prema svojim mogućnostima i sposobnostima. 

2. Projekt „Osiguravanje usluge osobne asistencije za korisnike – osobe s najtežim tjelesnim 

invaliditetom 2“ 

- Ugovor br: 05-2025-114-02/1: o dodjeli financijskih sredstava za projekta i programe u području 

socijalne skrbi i zdravstva u 2025. godini, financiran od strane Grada Siska 

- iznos dodijeljene potpore: 17.242,35 eura 

- period provedbe: 1.1.2025. – 31.12.2025. g. 

- projekt se provodi u partnerstvu sa Udrugom osoba s invaliditetom distrofije, cerebralne i dječje 

paralize i osoba s ostalim tjelesnim invaliditetom Grada Siska  

- projekt ima za cilj: unaprijediti kvalitetu života osoba s invaliditetom u zajednici kroz omogućavanje 

dostupnosti i  povećanje kvalitete usluge osobne asistencije, koja će im omogućiti veću neovisnost, 

bolju socijalnu uključenost, ostvarivanje ljudskih prava i dostojanstva 

- ciljne skupine: izravni korisnici su odrasle osobe s invaliditetom s područja grada Siska koji imaju 

Uvjerenje Odbora za utvrđivanje potreba za uslugom osobne asistencije i koristili su uslugu, ali jedan 

roditelj ima Rješenje o statusu roditelja njegovatelja, pa im je usluga osobne asistencije.  
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3. Projekt: „Podrži i uključi OSI“   

- Ugovor KLASA: 500-03/25-04/33 o dodjeli financijske potpore Sisačko-moslavačke županije kroz 

Javni natječaj za dodjelu financijskih potpore iz raspoloživih sredstava, Proračuna SMŽ - Upravnog 

odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje za 2025. godine 

- iznos dodijeljene potpore: 4.500.00 eura 

- period provedbe: 1.1.2025. – 31.12.2025. g. 

- projekt ima za cilj: osnaživanje osoba s invaliditetom (osoba s tjelesnim invaliditetom, gluhih i 

nagluhih osoba, osoba s intelektualnim teškoćama) za život u zajednici kroz osiguravanje dostupnosti 

informacija i sustavne podrške, povećanje dostupnosti usluga i aktivnosti namijenjenih osobama s 

invaliditetom kako bi se prevenirala institucionalizacija, utjecaj na promjenu stavova prema osobama 

s invaliditetom i poticanje uključivanja, omogućavanje alata za aktivaciju, osnaženje i razvoj 

potencijala osoba s invaliditetom i bolje umrežavanje svih dionika koji na bilo koji način sudjeluju ili 

mogu doprinijeti kreiranju, kvaliteti i obimu podrške za osobe s invaliditetom. 

- ciljne skupine: osobe s invaliditetom (osobe s tjelesnim invaliditetom, gluhe i nagluhe osobe, osobe s 

intelektualnim teškoćama) s područja Sisačko-moslavačke županije. 

4. Projekt “POdrži-Motiviraj-AKtiviraj PO-M-AK”  

- Ugovor o dodjeli financijskih sredstava za provedbu trogodišnjih programa pod nazivom ” Razvoj i 

širenje mreže socijalnih usluga za razdoblje 2023.-2025., KLASA:402-03/23-01/465 financiran od 

straneod strane Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike,  

- iznos dodijeljene potpore: 25.000,00 EUR (1.g.) + 32.500,00 EUR (2.g.) + 42.250,00 EUR (3.g.). 

- period provedbe projekta je 1.6.2023. – 31.5.2026. g., a trenutno je u tijeku 3. godina provedbe u 

periodu od 1.6.2025.-31.5.2026.g.  

- projekt ima za cilj: smanjiti socijalne rizike i potaknuti bolje uključivanje u zajednicu ranjivih skupina 

kroz pružanje aktivne podrške osobama s invaliditetom i njihovim obiteljima i omogućavanje 

dostupnosti izvaninstitucionalnih oblika socijalnih usluga u zajednici 

- ciljne skupine: 015 Djeca s teškoćama u razvoju + 036 Mladi s teškoćama u razvoju, 017 Gluhe 

osobe, 059 Osobe s invaliditetom, 060 Osobe s intelektualnim teškoćama, 061 Osobe starije životne 

dobi, 099 Volonteri. 

 

5. Institucionalna podrška za stabilizaciju i/ili razvoj udruge Nacionalne zaklade za razvoj civilnog 

društva 

- Ugovori o financiranju institucionalne podrške Klasa: 421-02/24-2-6/2/24-01-4 (1. godina 1.7.2024. 

g.) i Klasa: 421-02/25-2-6/2/24-01-4 (1.7.2025. g.) 

- iznos dodijeljene potpore 24.165,00 eura za prvu godinu institucionalne podrške s rokom izvršenja do 

30. lipnja 2025. godine te za drugu godinu isto toliko, mogućošću produljenja i potpisivanja Ugovora 

o višegodišnjem financiranju  

- period provedbe: 1. godina - 1.srpanj 2024. do 30. lipnja 2025. godine, 2. godina - 1.srpanj 2025. do 

30. lipnja 2026. godine i 3. godina - 1.srpanj 2026. do 30. lipnja 2027. godine 

- ciljevi projekta su: stabilizacija i razvoj udruge, a osnovni strateški pravci djelovanja usmjereni su 

odraslim osobama s invaliditetom i djeci s teškoćama u razvoju te obuhvaćaju:  

~ osiguravanje održivosti na svim razinama te omogućavanje stabilnosti i razvoja u segmentu 

ljudskih resursa kako bi se ostvarili ciljevi djelovanja Saveza i udruga članica,  

~ omogućavanje nastavka postojećih i proširenje spektra aktivnosti pružanja podrške za OSI i 

obuhvata korisnika usluga/sudionika u aktivnostima direktno i indirektno kroz udruge članice 

- pružanje savjetodavne i  administrativne podrške, usluge osobne asistencije i tumača 

prevoditelja hrvatskog znakovnog jezika, rad kluba korisnika, organizacija informativnih, 

kreativnih i edukativnih radionica, razvoj sektorske i međusektorske suradnje i umrežavanje 
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~ pripremu i provedbu projekta relevantnih za podsektor osoba s invaliditetom kojima će se 

nastaviti i nadograditi pozitivne prakse i do sada postignute rezultati  

~ kroz partnerske, multidisciplinarne i ciljno orijentirane aktivnosti doprinijeti povećanju 

dostupnosti socijalnih usluga, kvalitete života i uključivanja u zajednicu osoba s invaliditetom 

na području Grada Siska i Sisačko-moslavačke županije. 

   

Financijska sredstva dobivena za realizaciju programa/projekata utrošena su namjenski te su izrađena 

izvješća potkrepljena popratnom dokumentacijom o provedbi aktivnosti i popratnom dokumentacijom 

troškova. 

 

Kontakt podaci: 

Savez udruga osoba s invaliditetom Grada Siska, skraćeni naziv: SUOIGS 

Stjepana i Antuna Radića 46, 44 000 Sisak, Hrvatska                 

OIB: 58870020301 

MB: 3445011 

IBAN: HR5823400091110017812 

Predsjednik: Dren Dobrenić 

Kontakt osoba. Anamarija Velić 

+385 44 540 376 

suosigs@gmail.com 

https://suoigs.hr/   

 

Sisak, ožujak 2026. 

 

                                                                                                                                                      Predsjednik: 

                                                                                                                                                 Dren Dobrenić 

 

 

Prilog 1. Financijski izvještaj za 2025. godinu 

mailto:suosigs@gmail.com
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